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	PHÒNG GD&ĐT PHONG ĐIỀN

TRƯỜNG MẦM NON PHONG HẢI


Số:   / KH-MNPH


	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


       Phong Hải, ngày 2 tháng 10  năm 2020


KẾ HOẠCH THÁNG 10/2020
Thực hiện Kế hoạch năm học 2020-2021, Trường Mầm non Phong Hải đánh giá công tác tháng 9 và triển khai công tác tháng 10 năm 2020 như sau:

I/ Những việc đã làm được:       
1. Công tác số lượng: Toàn trường đã huy động được 259 trẻ. Trong đó nhà trẻ: 31 trẻ; Mẫu giáo: 228 trẻ

2. Thực hiện các biện pháp phòng, chống dịch Covid-19 trong tình hình mới ; công tác phòng, chống bệnh bạch hầu; thực hiện công tác tuyên truyền về phòng chống tai nạn thương tích, tai nạn đuối nước, an toàn giáo thông cho trẻ theo hướng dẫn của cấp trên.
3. Đã tổ chức “Ngày hội Bé đến trường” năm học 2020-2021; “Vui hội trăng rằm” cho trẻ
4. Thực hiện việc tổ chức hoạt động dạy học đảm bảo yêu cầu về an toàn phòng, chống dịch Covid-19 theo hướng dẫn tại Công văn 293/PGDĐT ngày 26/8/2020 của Phòng GD&ĐT Phong Điền.
5. Xây dựng các loại kế hoạch năm học 2020-2021

6. Tham dự Hội nghi tổng kết năm học 2019 – 2020 và triển khai phương hướng, nhiệm vụ năm học 2020 – 2021 do Phòng GD&ĐT tổ chức.

7. Làm việc với đoàn kiểm tra công tác quản lý, công tác vệ sinh an toàn thực phẩm của Phòng GD&ĐT 
8. Tổ chức Hội nghị PHHS năm học 2020-2021
9. Tiếp tục tham mưu các cấp xây dựng CSVC  xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia mức độ 1.
10. Trồng cây xanh, xây dựng cảnh quan môi trường bên ngoài.

11. Cập nhật các thông tin về trường, lớp, đội ngũ, trẻ và CSVC trên hệ thống cổng thông tin đào tạo của tỉnh và hệ thống CSDL ngành.

12. Cân đo trẻ quý 1. Thực hiện báo cáo đầu năm và báo cáo cân đo trẻ đúng thời gian quy định.

13. Thực hiện công tác phòng chống bão số 5. Kết quả: Nhà trường bị gãy biển tên trường và 02 bảng biểu; gãy 01 đồ chơi ngoài trời và đổ 02 cây bóng mát. Sau bão nhà trường đã tiến hành khắc phục hậu quả để đón trẻ trở lại trường sau bão theo công văn chỉ đạo của Phòng GD&ĐT.

* Công tác khác:

- Đã chuẩn bị tốt mọi điều kiện về CSVC cho năm học mới.
- Đã tham mưu Phòng GD&ĐT hợp đồng thêm 02 giáo viên

- Thực hiện đầy đủ các chứng từ thu chi trong tháng
- Thực  hiện kịp thời quỹ Vì người nghèo do cấp trên phát động; 
- Thực hiện tốt ngày chủ nhật xanh
* Công tác Chữ thập đỏ: 
+ Duy trì tốt các địa chỉ nhân đạo
+ Vận động các tổ chức hỗ trợ quà trung thu cho trẻ tổng số tiền 13,5 triệu đồng
* Tồn tại : Tỷ lệ chuyên vần 1 số nhóm, lớp còn thấp vì trẻ mới đi học nên chưa quen với môi trường mới, trẻ ốm phải nghỉ học
II/ Kế hoạch tháng 10 năm 2020:
1. Về tư tưởng :
Toàn thể CBGVNV tích cực thực hiện tốt mọi nhiệm vụ được giao chào mừng kỷ niệm 90 năm Ngày thành lập Hội Liên hiệp Phụ nữ Việt Nam (20/10/1930 – 20/10/2020); hướng đến kỷ niệm 38 năm Ngày Nhà giáo Việt Nam (20/11/1982 – 20/11/2020).

2. Ban giám hiệu:

1. Chỉ đạo CBGVNV toàn trường tăng cường thực hiện các biện pháp phòng, chống dịch Covid-19 theo công văn chỉ đạo của UBND tỉnh, Sở GD&ĐT và UBND huyện. Tiếp tục kiểm tra hoạt động phòng chống dịch Covid-19 tại các nhóm, lớp. 
2. Chỉ đạo thực hiện chương trình từ tuần 5 đến tuần 8
3. Học tập chính trị đầu năm (4/10/2020)
4. Tham gia các lớp tập huấn chuyên môn, bồi dưỡng thường xuyên do Phòng GD&ĐT tổ chức

5. Tổ chức xây dựng cảnh quan, môi trường xanh- sạch – sáng và Ngày Chủ nhật xanh. Xây dựng “Trường học kiểu mẫu” với 3 tiêu chí: trường học xanh, trường học thông minh, trường học hạnh phúc theo Chỉ thị số 20/CT-UBND ngày 05 tháng 8 năm 2020 của UBND tỉnh.
6. Tổ chức Tuần lễ hưởng ứng học tập suốt đời năm 2020.
7. Tổ chức Hội nghị CBCCVC năm học 2020 - 2021 và  hội nghị công đoàn. (Nộp  Kế hoạch năm học 2020 – 2021 và Danh sách đăng ký danh hiệu thi đua đơn vị và cá nhân năm học 2020- 2021 về Phòng GD&ĐT đúng thời gian quy định) 
8. Tham dự Hội nghị Hội đồng bộ môn đầu năm học 2020 - 2021. 

9. Kiểm tra toàn diện Cô Thanh; chuyên đề cô Qúy, cô Thiện. Kiểm tra Cô Phạm Thị Lệ Na nội dung chế biến thực phẩm 

10.  Tiếp tục  hoàn thiện hồ sơ công tác KĐCLGD và trường đạt chuẩn quốc gia
11. Thực hiện cập nhật, rà soát số liệu trên hệ thống phần mềm PCGD-XMC; cập nhật hồ sơ PCGD-XMC năm 2020 
12. Tổ chức phòng chống thiên tai để đảm bảo an toàn tính mạng và tài sản trong mùa mưa bão năm 2020.
13. Tiếp tục cập nhật, rà soát và báo cáo đầu năm trên hệ thống CSDL ngành.
14. Tổ chức giao lưu “Bé với an toàn giao thông”
15. Làm việc với đoàn kiểm tra của TTYT huyện kiểm tra công tác phòng chống dịch bệnh, vệ sinh an toàn thực phẩm.
3.Công tác chuyên môn:
*Gíao viên: 
+ Tiếp tục huy động trẻ đến trường đạt chỉ tiêu giao
Phấn đấu lệ chuyên cần từ 95% trở lên đối với khối Lớn- Nhỡ; 92% đối với khối Bé - NT

+ Soạn giảng đầy đủ theo kế hoạch giáo dục từ tuần 5 đến tuần 8

+ Xây dựng môi trường lớp học theo chủ đề.

+ Đảm bảo an toàn cho trẻ trong tất cả các họat động ở trường.

+ Tham gia tốt hội thi GVGD cấp trường.

+ Chuẩn bị cho trẻ tham gia hội thi “Bé với ATGT” cấp trường

+ Tham gia đầy đủ các hoạt động do trường và đoàn thể tổ chức

+ Tích cực thu các khoản theo thỏa thuận tại HN PHHS năm học 2020-2021 để phục vụ lại cho các hoạt động cua trẻ.

* Cấp dưỡng:

+ Thực hiện tốt khẩu phần ăn cho trẻ hợp lý, đảm bảo VSATTP.

+ Nhập khẩu phần ăn hàng ngày vào phần mềm dinh dưỡng, duy trì thực hiện tốt bữa ăn cho 2 nhóm nhà trẻ, 2 bữa chính, 1 bữa phụ theo chương trình chăm sóc giáo dục trẻ nhà trẻ để đảm báo chế độ ăn phù hợp với độ tuổi giảm tỷ lệ suy dinh dưỡng.

+ Vệ sinh khuôn viên trước sau nhà trường thường xuyên sạch sẽ.

+ Tham gia đầy đủ các hoạt động do nhà trường và đoàn thể tổ chức.

*Y tế:
- Thực hiện tốt công tác phòng chống dịch bệnh Covid- 19 và các dịch bệnh khác theo công văn hướng dẫn và theo Thông tư 13 của Bộ Y Tế.

- Chuẩn bị đầy đủ HSSS đón đoàn kiểm tra của TTYT huyện
*Kế toán:

- Thực hiện tốt chứng từ thu chi trong tháng

- Chuẩn bị đầy đủ hồ sơ để làm việc với đoàn kiểm tra của Phòng GD&ĐT về nội dung các khoản thu đầu năm 

- Thực hiện tốt chế độ cho CBGV, NV

- Sắp xếp hồ sơ văn thư lưu trữ

- Cập nhật thông tin kịp thời, chính xác; xử lý công văn kịp thời

* Bảo vệ 

Trực bảo vệ trường; tham gia xây dựng môi trường giáo dục; thực hiện tốt việc giữ gìn trật tự trong nhà trường; hệ thống điện, nước của các khối, lớp báo cáo trường để có biện pháp xử lý những lớp vi phạm.
*Công tác phối hợp: 

Phối hợp với công đoàn tổ chức Hội nghị CBCCVC năm học 2020-2021 và  thực hiện tốt ngày chủ nhật xanh.
* Công tác Chữ thập đỏ: 
+ Kiện toàn Chi hội CTĐ, xây dựng kế hoạch hoạt động của hội
+ Duy trì tốt các địa chỉ nhân đạo
Trên đây là đánh giá tình hình công tác tháng 9/2020 và triển khai kế hoạch công tác tháng 10/2020, Nhà trường yêu cầu CBGV, NV nghiêm thực hiện./
	Nơi nhận:

- CBGVNV (Để t/h);

- Lưu: VT.
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